宿迁市残疾儿童定点康复机构
绩效考核办法

第一章  总则
第一条  为进一步完善残疾儿童康复救助考核评价体系，提升残疾儿童定点康复机构服务水平，提高我市儿童康复服务质量，根据《江苏省残疾儿童基本康复服务管理暂行办法》（苏残发〔2020〕23 号）、《江苏省残疾儿童基本康复服务实施规范（2023年版）》（苏残规〔2023〕1号）、《市政府关于进一步完善残疾儿童康复救助制度的实施意见》（宿政发〔2019〕62号）等文件精神，特制定本考核办法。
第二条  本办法适用于宿迁市残疾儿童定点康复机构。
第二章  考核内容和主体
第三条  考核内容为康复机构日常管理考核和年度考核。
（一）日常管理包括考勤管理、经费管理、训练管理、档案管理、安全管理、家长培训、信息录入等（详见附件）。
（二）年度考核包括建设标准、内部管理、设施设备、机构管理、业务功能等，具体考核内容根据《宿迁市残疾儿童基本康复服务实施规范（2024年版）》（宿残联发〔2024〕11号）评估细则进行考核。
第四条  日常管理考核工作由各地残联组织开展；年度考核工作由各地残联组织会同教育、民政、财政、人社、医保、卫生健康等部门按照评估细则组织开展。
第三章  考核方式
第五条  考核方式包括不定期抽查和年度考核。
（一）不定期抽查。按照属地管理的原则，各地可根据需要对所属定点康复机构，按照《宿迁市残疾儿童定点康复机构日常管理考核评分细则》进行不定期抽查，每季度至少1次。市残联可根据需要对各地考核情况进行抽查。
（二）年度考核。每年度结束前，各地对所属定点康复机构年度全面工作进行综合检查考核，并将考核结果报市残联备案。
第四章 考核结果运用
第六条  考核采用单项百分制，加权计算总分的办法，计算公式为：综合考核得分=不定期抽查得分（全年抽查绩效得分/抽查次数*60%）+年度考核得分（得分数*40%）。
第七条  年度综合考核得分在95分以上（含95分）全额拨付康复救助经费；在90—95分（含90分）之间的，拨付康复救助经费98%；在85—90分（含85分）之间的，拨付康复救助经费95%；在80—85（含80分）之间的，拨付康复救助经费90%；在70—80（含70分）之间的，拨付康复救助经费85%；在60—70分（含60分）之间，拨付康复救助经费80%；60分以下的，拨付康复救助经费50%，并给予康复机构黄牌警告，责成整改，下一年度综合考核再次60分以下取消定点资格。
第八条  任何单位和个人不得以任何理由骗取、套取或截留、挪用专项资金。定点康复机构弄虚作假，开具假证明、假服务记录、假票据等行为套取政府购买服务资金的，由县级以上残联责令改正、退回套取资金，并视情解除服务合同，取消定点康复机构资格；涉嫌犯罪的，移送司法机关依法处理。
第五章  附则
第九条  各地可根据当地实际制定具体实施细则。
第十条  本办法由宿迁市残疾人联合会负责解释，本办法自印发之日起施行。原《宿迁市残疾儿童定点康复机构绩效考核办法和细则（暂行）》（宿残联发〔2023〕20号）同时废止。
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